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　There　are 　two 　types　of 　the　dietitian　license，　namely 　
’冒
dietitian

’l
　and

「’
national 　registered 　dietitian門．

The 　 dietitian　 law　was 　 revised 　in　 2000，　which 　provided 　 a　clear 　definition　 of 　the　duties　of 　 national

registered 　 dietitian．　However　the　difference　in　daily　 work 　share 　 with 　the　other 　dietitians　has　not

been　clear ，　 Therefore，　the　 questionnaire 　was 　sent 　for　 the　 purp ．Dse 　 of 　knowing 　 the　actual 　conditions

of 　work 　share ，　and 　the 量r　daily　 works 　in　 mass 　feeding　facilities　were 　investigated　in　this　report ．　The

eonsequence 　 eould 　 not 　 prove 　 any 　 elear 　 differenee　 of 　 the　 work 　 share 　 between 　 the　 two 　 types　 of

dietitian．　 The　 difference　 that　 occurs 　 fr  m 　each 　 employment 　 system 　 is　 larger　 than　the　 legal

difference　between 　the　two 　license　types； dietitian
「
s　works 　are 　usually 　determined　by　whether 　they

are 　employed 　 directly　by　 facilitles　 or 　 they　 are 　dispatched　 from 　 eommission 　 companies 　 of 　f〔｝od

serVlce ．
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　　 　　 　　 　　 　　 は じめ に

　栄養士 は1925年か ら養成が始 まり，現在の 栄養士法

が 1947年に 制定 さ れ て 以来，社会情勢の 変化 に 対応 し

て 幾度か の 改正を経 て 今 日 に 至 っ て い る
D2 ♪

（表 1）．

人きな改正 と して ，1962年に管理栄養士制度が 発足 し，

1985年 に 管理栄養 1二試験 が国家試 験と な り，栄養士 ・

管理栄 養士 の 養成 カ リ キ ュラ ム の 改正 が 行われ t：　
／t
　
／’
．

そ して 今回 2000年 の 改正 で，一
層 高度な資質が求め ら

れ て，管理栄養士 の 業務が 明確化 さ れ ，管理栄 養士 資

洛が登 録制か ら免許制 へ 移行 し た．そ れ に 伴 い ，国家

試験 受験 資格 ， 養成校 の カ リキ ュ ラ ム も大幅 に 見直さ

れ た．改正 に．よ り定義 された管理栄養士 の 業務 と し て ，

  傷病者に対す る療養の ため に 必要な 栄養の 指導， 

個人 の 身体 の 状況や 栄養状態な ど に 応 じた高度 の 専門

的知識お よ び 技術 を要す る健康 の 保持増進 の ため の 栄

養 の 指導，  特定 給食施設で 特別の配慮を 必 要 と す る

給食管理 お よ び指 導が あげ られ て い る．

　従 来 の 食 品，献立 な ど 「モ ノ 中心」 の 業務か ら 1 対

象者の 身体状況，実生活 に 即 した ケ ア をす る と い う

「ヒ ト中心」 の 業務 へ と転換 を図 ろ う と して い る． こ

れ に対応 す る為 に ，カ リキ ュ ラ ム で は
， 臨床栄養学 の

分野 の 拡充 が図 られ，臨地実習 の 充実 に 取 り組 ん で い
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表1　主な栄 養関連行政 の 流れ

る と こ ろ で ある．

　社会保険 制度 に お い て も，入院時食事療養費，介護

保阪 な ど管理栄養士 の 業務 に 対 して 診療報酬上で 訐価

さ れ る よ う に な っ た
．D
．2002年 に は 栄 養改蕎法が 健 「蒹

増 進 浬、
’
へ と変 わ り，栄 養士 も医師 な ど他職柯 と辻携

を とりなが ら，よ り広範な 健康づ くり に取 り組む た め

に，よ り専門的な知識や技術が必要 と さ れ る よ うに な っ

第 10号
．
　　2002年

た，

　法律や 胡度 と して 管理 栄養士の 業務が明確 に され っ

っ あ るが，栄 養上 の 職場 に お い て ，具体的な 業務分担

が ど の 程度進 ん で い るの か を知 るため に ， ア ン ケ
ー

ト

調 査を行 っ た の で 実情の 一端を報告す る，

実施時期

実施方法

調査対象

配 布 数

同 収 数

ア ン ケ ー ト実施 方法 お よび対象

2002年 7 丿司〜 8 丿ゴ

ァ ン ケ ート用紙を郵送 に よ り配布 ， 回収 し

た，

奈良 II「 お よ ひ大阪府 の 2年制栄養士 養成施

、殳の 卒業生 の う ち栄養 irと L て 勤務 して い

る者

お よ ひ 奈良県内勤務 の 栄 養一L

23〔1枚

95枚　回収率　41％

（うち給食施設 に勤務す る82名 に つ い て 検

討）

　　　　　　　　　結果およ び考察

  回答者の 内訳

　回答者 の 内訳 は表 2 の と お りで あ っ た．回答者は 比

較的熱心 な人 で あ る こ とか ら，管理栄養士の 割合が 実

態 よ りも高 くな っ て い る．今回 の 調 査対象は ， 管理栄

養十 が い て 栄養士 力 い な い施設 は 25施岐，栄養 一Lと管

理 栄養十 が い る施
一
殳は40施設，栄養士 だ け の 施設が 12

施。殳，不明が 5施設 で あ っ た． また ，給食業務を委託

して い る施設 は 33施設で あ っ た．

　　　　　　　　表 2　 回答者の 内訳

節 1兼養士
」
禾 食士

勤務施 殳 ；川ム 数
加．II走職 昌．妥 王会社1順 施 設職邑 委1，絵 社職員

1函　 　院 4u 28 2 4 6

≒．　 恢 9 0 3 口

行　　政

121

1 o o
　一一
庁　 　 業 】 D o

o

口 1

裄1　 団． 28 17 o 11 o

合　 　 i
．182 55 2 1呂 7

  業務 の 内容

　施 殳幟員 と委託給食業 者か らの 派遣職員別に ， 栄養
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図 】　 給食施設勤務栄養＋ の 業務分担
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．Lと管理栄養十両方が い る施設を別 に 業務内容を集計

して ，図 1 に 示す．施設 の 規模や 栄養士 と そ の 他の 職

員の 人数，給食 の 運 営形態な ど に よ っ て 業務分担は異

な る．

　「栄養指導一や 「喫食状況の 把握」 は，「人」に直接

関与す る業務で あ り，施設 の 管理栄養士が 携わ っ て い

る割合が高 く，施設の栄養 トも部分的に 担 当して い る，

委託業者か らの 派 遣管理栄養士は ，免許 は あ っ て も法

的 に 診療報酬 の 対象に な らな い た め ，栄養指導に は ほ

とん ど 関 与し て い な い ．

　「献立作成 」 は給食施設 の 栄養業務 と して 中心 的な

もの な の で ，管理栄養lir ・栄養士が共 に関わ っ て い る

施設 が 多 い ．

　
一
調理」 に 関 して は，委託業者か ら の 派遣栄養士 が

担当す る こ とが 多 く，派遣管理 栄養士 で も 7 割が関わ っ

て い る．献立 作成，調 理 業務 の 分担 は委託契約時 の 条

件 と し て 規定 され て い る場合が 多い ．施設 の 管理栄養

士 も約半数が 「調彈」に 関わ っ て い ると答え て い るが，

具体的 な調理 作業よ り は指導，管理 的 な関わ り方 もあ

る と想定 され る．個別 の 情報に よ る と， 病院や高齢者

施設 で の 調理 に お い て は ， 治療食や 刻み 食， ミ キ サ ー

食な ど は ， 栄養士，管理栄養士 の 業務 として い る施設

もあ る．

　「食材 の 管理 」 は安全性 と質を確保す る た め に 必要

な業務 で あ り，栄養士全体が 関わ っ て い る，一部で調

理 員が 担当 して い る施設 もあ っ た．

　 食数管理」 も施設 の種類 に よ っ て 複雑 さ に差 は あ る

と考 え られ るが，施設の 管理 栄養十 が関わ る割合は 予

想以 ヒに高か っ た．

　「衛生管理 」 は ，給食業務 の 各過程 で 重要 な業務で

あ る の で ，栄養士 と して は気 の 抜 けな い 責任の あ る業

務 で あ る．1衛生 管理 」 と い う言葉 の捉 え方に 個人差

が あ っ た こ とも推察で きるが ，調理 現場で の 業 務が 多

い 委託業 者の 栄養士 が関 わ る と答え た 割合が 70％以下

と い う の は，衛生管理意 識 が 不足 して い る の で は な い

か と懸念 さ れ る．

　 全体的 に 見て ，給食施設 の 業務 に お い て 管理 栄養士

と栄養士 の 差 は少 な い と い え る．今回調査 の 回答 者 で

あ る管理栄養 ［：は 2 年制 養 成施設 卒業後，実 務経験 を

積ん で 試験 に合格 した 人が ほ と ん ど で ，管理 栄 養士資

格取得に よ っ て 職務内容が変化 したか ど うか の 質問 に，

変化 した と答え たの は，回答 の あ っ た 36名中 9 名で あ っ

た．

　また，委託業者か ら派遣 され た栄養士は 管理栄 養士

で あ っ て も資格 を活か した業務 に携われ な い 事情 が あ

り， 栄養士 と管理栄養士 の 業務分担 よ りは 施設職 員 と

委託業者か らの 派 遣と の 差 の 方が 大 きい 結果 とな っ た．

給食業務 の 委託 化 は年 々 増加 して お り，今後委託 給食

業者 の 栄養士，管理 栄養士 の あ り方が 問題に な る で あ

ろう．

　 自由記述 の 項 目に も学校給食や福祉施設で は栄養士

と管理栄 養上で の 業務や 待遇 に は rほ と ん ど 差が な い ．

と い う回答が多か っ た ，平成 9年 に行われ た 日本栄養

士会と栄養士 養成協議会 の 調査
U／・

で も，施設側が 管理

栄養」．：枠を設 けて 採用 して い る割合 は少数 で あ っ た ．

最近 は病院や 介護福祉施設 な どで は 法的な閾連 もあ っ

て 管理栄養士 と して の 採用 が増え て きた が，臨床栄養

指導な ど診療報酬 に関わ っ て 管理栄養士 と して 規定 さ

れ る業務以外 は，栄養一Lと管理栄養士 の 業務分担 は ま

だ あま り進ん で い な い 状況 が 見ら れ る．

　人数的に は管理 栄養士 の 割合が 増加 し て きて お り，

平成13年度末 の 衛生行政報告
り

に よ ると，給食施設に

勤務す る栄養士 は51β17名，管理栄養士は 35，981名で，

管理 栄 養上の 割合が全体 の 40％を超 え て い る．病院に

限 っ て み ると管理栄養十 の 配置割合 はユ0年 前の 35％か

ら52％に増え ，人 数 に して 2 倍以 上 に な っ て い る．

傷病者な ど を 対象 とす る 栄 養指導業務は ，確か に高度

な医学的知識や指導技術 を必要 と し，管理栄養士の 業

務 とな るが，食材管理，献立，調理 な どの 給食 の 運営

業務 は 従来か ら栄養士 が担 っ て お り，今後 も活躍 の 場

と して 継続する こ と と思 われ る．

　 　 　 　 　 　 　 　 　 お わ り に

　1925年 に 栄養± の 養成が 始 ま り，今 日 ま で ，社会情

勢 の め ま ぐる しい 変化に対応する ため に ， 時代 に 合 わ

せ て 栄養」：の あ り方が 見直さ れ て き た．2000年 の 栄 養

士法 の 改正 で は ， 「人 」 を 中心 と し た 栄 養指 導 の 重要

性が 強調 さ れ，社 会保険制度 に お い て も，そ の 業務 を

担 う管理 栄養上 の 法的 な 配 置規定 の 拡充が 図 られ て き

て い る．そ こ で ， 今回給 食施設に お け る栄 養 トと管理
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栄養士 の 実態 を把握す る た め ア ン ケ ート調査を行 っ た．

給食施設 の 業務 に お い て は，栄養士 と管理栄 養士 の 業

務分担 は明確 で はな く，管理 栄養士 資格の 有無よ りも

施設職員で あ る か委託業者か らの派遣職員で あ る か と

い う雇用 形態 の 違 い に よ り，業務内容 が異な る傾向が

見 られ た，法律や制度 と して 管理栄養士 の 業務が明確

に さ れ っ っ あ る が ，今回の 調査か ら は業務分担は あ ま

り進ん で い な い こ と が 推察 さ れ た．

　　　　　　　　　 参考文献

1）富岡和夫編 ：給食管理理論，医歯薬出版 （2001）

2） 田中平三 ：公衆栄養学 ， 南江堂 （2000）

3）厚生省保健医療局 ： 21　LU紀の 管理 栄養士等あ り方

検討 会報告書 に っ い て ，厚生労 働省報道 発表資料

　（1998）

4） 八倉巻和子編 ： 給食経営管理，医歯薬 出版

　 （2002）

5）栄養関係 法規類集 ，新 日本法規出版

6） 冂本栄 養士 会　全 国教育養成栄養士協議会 ：養成

施設 に お け る編入等 の 状况調査 お よ び 栄 養士 ・管 理

栄 養士 の 卒後動向調査 の 結果 （平成 9年度）

7）厚生労働省健康局 ：平成 13年度衛生 行政報告，栄

養 日本、46，18−19 （2003）

59 一

N 工工
一Eleotronio 　Library 　


